Séance du 10 février 2026
Polyvalente de Charlesbourg
Salle Katimavik
PROCES-VERBAL

( \ Conseil d’établissement (CE)

Ton engagement, ta réussite!

Sont présent(e)s : Invité(e)s :

Monsieur Frangois Arseneau-Chiasson, représentant du personnel de soutien Madame Véronique Blais, directrice adjointe
Madame Isabelle Bastien, représentante du personnel professionnel

Madame Nouha Belkadi, représentante des parents Sont absent(e)s :

Madame Eve-Marie Deschénes, représentante des éléves
Madame Myriam Gagnon, représentante des parents
Madame Isabelle Girard, représentante de la direction

Monsieur Philippe Girard, représentant des parents Madame Seynabou Top, représentante des parents

Monsieur Laurent Goulet-Vaugeois, représentant du personnel enseignant Madame Alexandra Hudon, représentante de la communauté
Monsieur Maxime Jacques-Gagnon, représentant du personnel enseignant (Patro de Charlesbourg)

Madame Marie-Pierre Lanthier, représentante des parents

Madame Willeke Mittner, représentante du personnel enseignant

Madame Frédérika O’Sullivan Zschornack, représentante du personnel enseignant
Madame Céline Poirier, représentante des parents

Monsieur Ali Saadi, représentant des parents

Monsieur Dylan Simo Koyoué, représentant des éléves

Monsieur Sébastien Tremblay, représentant des parents

Madame Karine Faucher Boivin, représentante de la communauté (DAM)

(en remplacement de M™ Béatrice Turcotte Ouellet)

Monsieur Luc Vaillancourt, représentant du personnel enseignant

Monsieur Mhamed El Bourki, représentant des parents (substitut)
Monsieur Vincent Noél, représentant du personnel enseignant

Madame Béatrice Turcotte Ouellet, représentante de la communauté (DAM)

1. Mot de bienvenue M™¢ Isabelle Girard souhaite la bienvenue aux membres du conseil d’établissement.

2. Vérification du quorum Apres vérification du quorum, M™ Isabelle Girard déclare la s€éance du conseil d’établissement ouverte.

3. Adoption de I'ordre du jour de la M. Philippe Girard propose 1’adoption de 1’ordre du jour de la séance ordinaire tel que présenté.

séance ordinaire du 10 février 2026 Cette proposition est adoptée a I’'unanimité.

M. Luc Vaillancourt propose I’adoption du proces-verbal de la séance ordinaire du 2 décembre 2025 avec la
4. Adoption du procés-verbal de la modification suggérée.
séance ordinaire du 2 décembre 2025

Cette proposition est adoptée a I’unanimité.




5. Suivis au procés-verbal de la séance
ordinaire du 2 décembre 2025

Aucun.

6. Interventions du public

Aucune.

7. Suivis du gouvernement scolaire

Les représentants des €léves présentent un résumé des activités passées et a venir du Gouvernement scolaire.

En décembre, le Réveillon des fétes s’est déroulé dans une ambiance festive et harmonieuse. Les éléves ont participé
avec enthousiasme et aucun débordement ni incident sérieux n’a €té signalé, ce qui témoigne du bon encadrement et
de I’excellente collaboration de tous. Plusieurs pistes d’amélioration ont été discutées avec les membres du personnel
et les éleves. Ces réflexions ont été regroupées dans un document de bilan afin d’optimiser 1’organisation du Réveillon
des fétes de 1’an prochain. Les traditionnelles parties profs vs éléves ont, une fois de plus, remporté un franc succés et
ont contribué a renforcer le sentiment d’appartenance a 1’école.

En janvier, les activités du diner ont repris avec quelques ajustements et plusieurs nouveautés. En plus des activités
déja populaires, des disciplines comme le badminton, le ping-pong et le flag-football ont été ajoutées, ainsi que des
séances de volleyball et de futsal. Ces ajouts ont permis d’accroitre la diversité des choix offerts et de favoriser une
plus grande participation. Par ailleurs, Radio-Canada est venu remettre un prix a des €éléves de francisation ayant
partagé leur histoire dans le cadre du concours Dans ma lentille. Une cérémonie organisée par leur enseignant s’est
tenue a I’ Auditorium Desjardins durant I’heure du diner, mettant en lumiére la fierté et le talent de nos éléves.

Aussi, les inscriptions pour Secondaire en spectacle ont également débuté, marquant le lancement d’un projet culturel
attendu. Une générale est prévue lors de la journée pédagogique du 20 février et la finale locale se tiendra le 24 février,
de 19ha2l h,al’ Auditorium Desjardins. Les éléves y présenteront divers numéros artistiques (danse, chant, musique,
art dramatique, etc.) dans le cadre d’une compétition amicale. Le grand public est invité a venir encourager les
participants.

En février, dans le cadre du financement du bal des finissants, le comité a organisé une vente de roses. Au total,
235 roses ont été vendues au coit de 5 $ chacune. Elles seront livrées le vendredi 13 février aux personnes désignées
lors de I’achat. Le méme jour, un midi spécial se tiendra a I’ Auditorium Desjardins. Animées par les présidents, les
activités comprendront différentes activités. Le tout se déroulera dans une ambiance festive et inclusive.

En mars et avril, une campagne de financement de recettes en pot, par les éléves et pour les éléves, sera organisée. A
I’image de la vente des bliches Michaud avant le congé des fétes, les profits serviront a réduire les frais scolaires des
participants (sorties, activités parascolaires, bal des finissants, voyage scolaire, etc.). Durant la semaine du 30 mars,
plusieurs activités du midi seront proposées afin de célébrer et de mettre en valeur la diversité culturelle de notre
école. Sous I’organisation du Gouvernement scolaire, les éléves pourront participer a un défilé, visiter des kiosques
de nourriture et d’information, répondre a un questionnaire et contribuer a une carte du monde interactive. Les activités
de Paques sont actuellement en planification et les détails seront communiqués prochainement.




En mai, le festival printanier devrait avoir lieu si tout se déroule comme prévu. Des compétitions interniveaux, sous
forme d’olympiades, seront mises de I’avant afin de favoriser 1’esprit d’équipe et la participation. Le Défi Leucan
devrait également se tenir au cours du mois de mai, et la campagne de financement débutera dés le mois de mars.

Le 8 juin aura lieu la journée des finissants, comprenant un déjeuner des finissants, la remise des albums ainsi que la
cérémonie de fin d’études en aprés-midi. Finalement, le 23 juin se tiendra le bal des finissants.

Bloc — Décisions (Approbations)

La direction mentionne que toutes les demandes approuvées par le comité de participation de 1’établissement (CPE)
8. Activités complémentaires ont été transmises aux membres du CE par courriel. Ces derniéres ont également été approuvées par la présidence du
CE.

La direction adjointe présente la grille-matiéres 2026-2027 et répond aux questions des membres.

Les répondants de matiére ont été consultés le 13 janvier. La grille a été approuvée par le CPE le 4 février.

La nouvelle concentration volleyball-anglais sera offerte a condition qu’au moins 28 éléves de 1™ secondaire s’y
inscrivent.

Un membre souléve un questionnement concernant les éléves inscrits en Arts de la scéne de 5° secondaire, qui ne
peuvent pas suivre les cours de chimie et de physique. La direction adjointe répond qu’en raison des exigences liées
a l’accréditation Arts-études, le programme d’Arts de la scéne comprend un nombre obligatoire de périodes. Cette
structure ne permet pas aux éléves d’ajouter les cours de chimie et de physique a leur horaire. Ainsi, un éléve doit
choisir entre le programme d’Arts de la scéne et les cours de chimie et de physique. Il n’est pas possible de combiner
les deux. Aussi, il n’est pas possible d’offrir chimie ou physique en formation a distance étant donné qu’il s’agit d’un
programme a 4 périodes / cycle et que la charge de travail associée a ces cours serait beaucoup trop lourde et exigeante.
La direction informe les membres qu’il n’y a pas de demande de la part des éléves pour aucun de ces cours en
formation a distance.

9. Approbation du temps alloué pour
les matieres obligatoires et a option
2026-2027

Les modifications suggérées sont les suivantes :

e Remplacer « directeur » par « directrice » ;
e Remplacer « enseignants » par « enseignant(e)s » ;
e Supprimer les totaux du fichier Excel, certains calculs ne reflétant pas la réalité.

M™ Frédérika O’Sullivan-Zschornack propose 1’approbation de la grille-matieres 2026-2027 avec les modifications
suggérées.




10. Frais pour surveillance activités
interscolaires

Bloc — Décisions (Adoptions)
M™¢ Isabelle Girard répond aux questions des membres concernant 1’approbation d’une résolution pour des frais liés
a la surveillance des éléves inscrits aux sports interscolaires. Celle-ci ne prendrait effet que si nécessaire, aucune
séance du CE n’étant prévue avant le mois d’avril.

Elle précise que 1’école offre des activités sportives interscolaires qui se déroulent en dehors des heures régulieres de
classe. Afin d’assurer un encadrement sécuritaire et une surveillance adéquate des éléves entre la fin des cours et le
début de leur activité sportive, la mise en place d’un service de surveillance structuré nécessitant la présence de
personnel responsable est requise.

Ce service entraine des colits additionnels liés a la surveillance des éléves. Conformément a 1’article 75.1 de la Loi
sur I’instruction publique, le conseil d’établissement doit approuver les contributions financieres pouvant étre exigées
des parents pour des services autres que ceux prévus au Régime pédagogique. Ces frais sont exigés pour un service
facultatif offert aux éléves inscrits aux sports interscolaires.

Il est proposé que le conseil d’établissement approuve I’instauration de frais annuels de surveillance pour les éléves
inscrits aux sports interscolaires nécessitant une présence a 1’école apres les heures de classe, selon les modalités

suivantes :

e Un montant de 30 $ est exigé pour tout éléve dont 1’activité sportive débute entre 17 h et 18 h;
e Un montant de 50 $ est exigé pour tout éleve dont 1’activité sportive débute entre 18 h 30 et 19 h 30.

Ces frais permettent de couvrir en partie les cofits liés a la supervision des éléves entre la fin des cours et le début de
leur activité, dans le respect des régles de fonctionnement notamment en ce qui concerne le respect des consignes, le
comportement attendu et les modalités d’utilisation du service.

Les frais doivent étre acquittés avant que 1’éléve puisse bénéficier du service de surveillance.

Les membres débattent au sujet de cette mesure d’encadrement et font part de leurs inquiétudes et commentaires a la
direction. La direction s’engage a informer les membres, si cette mesure devait étre mise en place.

M. Laurent Goulet-Vaugeois propose 1’adoption de la résolution 2025-2026-02 relative a I’approbation des frais liés
a la surveillance des €leéves inscrits aux sports interscolaires, a titre préventif.

Cette proposition est adoptée a I’unanimité.




Bloc — Consultation ‘

Conformément aux dispositions de la Loi sur I’instruction publique (articles 79, 96.8, 110.1 et 110.5), les membres
du conseil d’établissement sont appelés a se prononcer sur les critéres de sélection de la direction.
‘s s s Les critéres adoptés lors de la séance du CE du 9 février 2021 sont présentés.
11. Critéres de sélection d’une direction P p
d’établissement . . , . . . .
M. Maxime Jacques-Gagnon propose de les reconduire pour I’année scolaire 2026-2027, avec les modifications
suggeérées.
La proposition est approuvée a ’'unanimité.
Bloc — Informations et discussions \
M. Philippe Girard mentionne que, lors de la derni¢re rencontre du comité de parents, une présentation a été faite
concernant les obligations du CSSPS en matiére de sécurité informatique et de protection des renseignements
personnels. Cette présentation sera transmise par courriel aux membres du CE.
12. Rapport du comité de parents Des discussions ont également eu lieu au sujet des calendriers scolaires pour les trois prochaines années. Ceux-ci
seront aussi transmis aux membres du CE.
Enfin, lors de la rencontre du 15 mars, le compte rendu de la derniére rencontre sera adopté. Il pourra donc étre
transmis aux membres du CE aprés cette date.
Diplome avant la médaille (DAM)
M™¢ Karine Faucher-Boivin (en remplacement de M™ Béatrice Turcotte Ouellet) mentionne que depuis le
début de 1’année scolaire, 336 rencontres ont été réalisées par les coordonnatrices aupres des €léves athlétes.
On observe une augmentation des communications avec 1’équipe-école ainsi qu’avec les parents, ce qui
favorise un meilleur arrimage des interventions et un suivi plus cohérent des éléves.
Des activités avec des équipes du Rouge et Or sont prévues a la fin février et en mars. Elles ont pour objectif
de motiver les ¢éléves athlétes et de leur permettre de s’identifier & des modeles d’étudiants athlétes du Rouge
13. Communication des membres de la et Or. Ces activités s’inscrivent dans la thématique du vivre ensemble, en collaboration avec la Ville de
communauté Québec, des étudiants en techniques policicres et des policiers du SPVQ.
Les tournois de printemps débuteront a partir du mois d’avril. Ils visent a prolonger la saison sportive pour
les cinq écoles partenaires. Les jeunes apprécient particuliérement ces tournois, qui représentent un moment
fort de leur engagement sportif et contribuent & maintenir leur motivation.
Les groupes de discussion réunissent environ 40 éléves et les échanges demeurent tres riches. Les besoins
exprimés sont de plus en plus importants, notamment en lien avec I’inclusion des éléves athlétes issus de
I’immigration. Un partage des informations recueillies sera effectué aupreés de la direction afin d’assurer un
meilleur arrimage des interventions et de répondre plus adéquatement aux réalités soulevées.




e Patro de Charlesbourg
M™ Alexandra Hudon est absente. Un résumé sera donc présenté lors de la séance du 7 avril 2026.

14. Communication des membres Aucune.

M™ Isabelle Girard souligne que la Semaine des enseignants s’est tenue du 1" au 7 février 2026.

Elle remercie les enseignants de la Polyvalente de Charlesbourg pour la qualité de leur travail et leur engagement

15. Communication de la direction \ 13
aupres des éléves.

La direction leur témoignera également sa reconnaissance lors d’un diner qui sera organisé au printemps.

16. Communication de la présidence Aucune.

M. Philippe Girard propose la levée de I’assemblée a 21 h 35.
17. Levée de I’assemblée

Cette proposition est adoptée a I’unanimité.

Sarak-Yane Martineau

Président de ’assemblée Secrétaire de 1’assemblée

Levée de I’assemblée : 21 h 35
Prochaine rencontre : 7 avril 2026




